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         Первичная профсоюзная организация является структурным звеном-

организацией профсоюзов работников народного образования. В своей деятельности 

первичная профсоюзная организация руководствуется Уставом профсоюза, Законом 

РФ «О профессиональных союзах их правах и гарантиях деятельности», 

действующим законодательством, нормативными актами.  

Основными целями профсоюза является представительство и защита социально 

– трудовых прав и профессиональных интересов членов профсоюза. Профком на 

принципах социального партнерства осуществляет представительство в составе 

комиссии и рабочих групп, участвующих в управлении образовательным 

учреждением через учет мнения профсоюзного комитета при принятии нормативных 

актов, вносит предложения, направленные на расширение трудовых прав и 

социальных гарантий работников, повышения их качества жизни. 

Работа первичной профсоюзной организации МБДОУ д/с №49 «ФЕЯ 

проводилась в соответствии с планом, и была направлена на: 

  выполнение условий коллективного договора и отраслевого соотношения; 

  работу по оказанию материальной поддержки членам профсоюза, 

оказавшимися в трудной жизненной ситуации в условиях распространения 

COVID – 19; 

  реализацию защитной функции Профсоюза и работу профсоюзного комитета 

по представительству и защите трудовых, социально – экономических прав и 

интересов каждого члена профсоюза; 

  контроль за созданием безопасных условий труда, состоянием исполнительной 

дисциплиной. 

Основным документом, который представляет интересы и защищает права 

работников, является Коллективный договор, который заключен между 

администрацией МБДОУ д/с № 49 «ФЕЯ» в лице заведующей - Козловой Т.В., и 

членами профсоюза в лице его председателя Солонинкиной Е.В. 

Коллективный договор защищает экономические интересы работников, 

обеспечивает работникам социальные гарантии. 



В настоящее время (на 01.01.2022 г) профсоюзным членством охвачено 95, 3 % 

коллектива, в количественном отношении это составляет 61 человек, включая 

временно неработающих (декретный отпуск – 9 человек). Общее количество 

профсоюзного актива составляет 8 человек: членов профкома, включая председателя 

– 5 человек, членов контрольно – ревизионной комиссии – 3 человека. Выбыло из 

профсоюзной организации за отчетный период в связи с увольнением по 

собственному желанию 10 членов профсоюзной организации (в связи с увольнением) 

 Регулярно проводится работа с работниками, не являющимися членами 

Профсоюза, для осознания важности и значимости профсоюза как представительного 

органа трудового коллектива, без согласования с которым многие нормативные 

документы в организации не могут являться легитивными.  

Председатель первичной профсоюзной организации ДОУ Солонинкина Е.В. 

приняла участие в 5 – ом, 6 - ом заседании комитета Ставропольской городской 

организации профсоюза работников народного образования и науки РФ. 

Уполномоченный по охране труда от профсоюзного комитета Солонинкина 

Е.В., посетила обучающий семинар по теме: «Актуальные вопросы организации 

охраны труда в образовательных учреждениях». 

Информация о выполнении о выполнении Отраслевого соотношения по 

МБДОУ д/с № 49 «ФЕЯ» подавались в горком профсоюза вовремя. 

Ежегодно первичная профсоюзная организация принимает участие в 

профсоюзных акциях: 

  - в  2021 году в условиях пандемии, проводимых в стране мероприятий, 

связанных с угрозой распространения короновирусной инфекции (COVID – 19), 

первичная профсоюзная организация приняла участие в Единой интерактивной 

Интернет – акции профсоюзов, в голосовании по Первомайской Резолюции на сайте 

Федерации профсоюзов Ставропольского края http://fp – sk.ru/; 

 - в первомайских акциях профсоюзов в форме митингов, ППО МБДОУ д/с № 

49 «ФЕЯ» приняла участие Единой интерактивной Интернет - акции профсоюзов под 

логунгом «Восстановить справедливое развитие общества»! 

http://fp/


 - член профсоюза Целикова А.А. – приняла участие в конкурсе «Начни егодня! 

Самая обаятельная и привлекательная!»; 

  - члены профсоюзной организации посещают по льготным билетам краевой 

театр драмы, а также бассейн «Юность». По мере возможности, желающие имеют 

возможность получить по льготным ценам санаторно – курортное лечение. 

 За отчетный период профком МБДОУ д/с №49 «ФЕЯ» проводил 

разнообразную работу с членами профсоюзной организации: 

  - своевременно обновляется информация на стенде первичной профсоюзной 

организации с использованием материалов газеты «Мой профсоюз» и документов 

горкома и крайкома профсоюза; 

 - ведется разъяснительная работа с вновь прибывшими членами профсоюзной 

организации, ознакомление с Коллективным договором; 

-  в детском саду налажена культурно – массовая работа. Хорошей традицией у 

нас стало ежегодно поводить торжественные праздничные мероприятия ко «Дню 

учителя», «8 марта», «Новый год»; 

- оказание членам профсоюзной организации материальной помощи и 

премирование членов профсоюза, а также премирование по случаю юбилейных дат. 

 У профсоюзного комитета есть над чем работать. В перспективе –  новые 

проекты по мотивации членства в профсоюзе, по организации культурно-массовой и 

спортивно-оздоровительной работы, по развитию информационной политики и 

социального партнерства на всех уровнях. 

Мы понимаем, что эффективность профсоюзной работы зависит не только от 

деятельности членов профсоюзного комитета, активной жизненной позиции каждого 

члена профсоюзного движения, но и от взаимодействия общественных сил, 

партнёрства с администрацией образовательного учреждения и Ставропольской 

городской организации Профсоюзного союза работников народного образования и 

науки РФ. Хочется пожелать насыщенной, интересной и эффективной деятельности, 

позволяющей реализовать намеченное. А каждому члену профсоюза лучше осознать, 

что единому, сплоченному, постоянно развивающемуся профессиональному союзу 

по плечу решение важнейшей задачи – сделать профессию педагога – престижной 



 

 

 

 

 

 

 


