
Отчет о проделанной работе клуба 

«Школа молодого педагога» 

МБДОУ д/с №49 города Ставрополя «ФЕЯ» 

за 2022-2023 учебный год 

 

Основной целью клуба «Школа молодого педагога» в 2022-2023 году 

являлось: 

1. Повышение качества воспитательно-образовательного процесса 

МБДОУ через создание условий для профессионального 

роста молодых педагогов.   

2. Поддержка молодых педагогов МБДОУ, формирование интереса к 

педагогической деятельности.  

3. Повышение уровня педагогической культуры и профессионального 

мастерства, совершенствование социально-психологической 

культуры начинающих специалистов МБДОУ. 

Решались следующие задачи: 

1. Систематизировать знания молодых специалистов в области 

использования разнообразных форм и методов работы с детьми 

дошкольного возраста при проведении организованной 

образовательной деятельности, образовательной деятельности  в 

режимные моменты и организации самостоятельной деятельности 

дошкольников; 

2. Способствовать активному освоению способов взаимодействия с 

семьями воспитанников. 

В 2022 году был разработан план работы на текущий 2022-2023  

учебный год. 

  В работе с молодыми и начинающими педагогами использовались 

разнообразные формы и раскрывались следующие темы: 

- круглый стол на тему «Предметно-пространственная среда  ДОУ»; 

- деловая встреча, на которой обсуждались «Виды информирования 

родителей о жизни детей в детском саду»; 

- семинар практикум, где рассматривалась «Система работы по речевому 

развитию детей дошкольного возраста»; 

- педагогический досуг, на котором знакомили педагогов с «Методами и 

приемами ознакомления дошкольников с природой». 

- был проведен обучающий практикум на тему «Структура проведения 

организованной образовательной деятельности»; 

- организован круглый стол: «Игра, как особый вид деятельности детей в 

ДОУ», на котором рассматривались игры по ФЭМП для всех возрастных 

групп ДОУ; 

- брифинг: «Прогулка в ДОУ», где раскрыли значимость прогулки для 

оздоровления воспитанников ДОУ; 

- проведен практикум: «Здоровьесберегающие технологии в ДОУ»; 



- час знаний на тему «Детям о ВОВ», где обсуждали актуальность, проблемы 

данной темы. Был проведен анализ работы ШМП за 2021-2022 учебный год: 

По итогам работы за 2022-2023 учебного года  была выявлена 

перспектива работы на следующий 2023-2024 учебный год: 

1.     Повышать свой профессиональный уровень через саморазвитие педагога. 

2.     Участвовать  в  методических  конкурсах  различного  уровня  с  целью 

повышения профессионального мастерства и приобретения собственного 

опыта. 

 По итогам методической работы за 2022-2023 учебный год можно 

сделать следующие выводы: 

1. Задачи, поставленные на этот год, успешно реализованы. 

2. Педагогами приобретены теоретические знания и практические 

навыки, необходимые для педагогической работы. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


